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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
HARMONOGRAM ZAJEC —27.01.2012
Il STOPIEN SPECJALIZACJI W ZAWODZIE PRACOWNIK SOCJALNY
PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI
CZAS TRWANIA PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI BEDACYMI OFIARAMI PRZEMOCY PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI BEZROBOTNYMI 7 ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
14.00- 15.00 LUNCH
15.00- 17.15 Praca w zespole- zespotowe rozwigzywanie probleméw i konfliktéw, 3h wyktady, MGR ALEKSANDRA SOBIERAJ- BLOTNIAK, SALA DEBOWA B
17.15-17.25 PRZERWA KAWOWA
17.25-18.55 Problem wypalenia zawodowego - psychologiczne i spoteczne skutki oraz metody przeciwdziatania, 2h wyktady, MGR ALEKSANDRA SOBIERAJ- BtOTNIAK, SALA DEBOWA B
18.55-20.25 SEMINARIUM DYPLOMOWE, 2h - 6 sal
20.25-21.00 Kolacja - RESTAURACIA
taczna liczba godzin dydaktycznych- 7
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
HARMONOGRAM ZAJEC — 28.01.2012
11 STOPIEN SPECJALIZACJI W ZAWODZIE PRACOWNIK SOCJALNY
PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI
CZAS TRWANIA PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI BEDACYMI OFIARAMI PRZEMOCY PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI BEZROBOTNYMI 7 ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
GRUPA| GRUPAII GRUPAIII GRUPA IV GRUPAV GRUPA VI
9.00- 10.30 Praca w zespole- zespotowe Projekt socjalny- metodyka Superwizja w pomocy System prawny i Metody pracy socjalnej z Funkcje i zadania organizacji
rozwigzywanie problemdéw i projektowania, promocja spotecznej- podstawy organizacyjny w uwzglednieniem dziatan pozarzadowych ze szczegdlnym
konfliktéw, 2h ¢wiczenia, organizacji i dziatan socjalnych teoretyczne i modele wybranych panstwach, w profilaktycznych, 2h, MGR uwzglednieniem dziatajacych w
MGR ALEKSANDRA oraz metody ewaluacji, 4h stosowane w praktyce, 2h szczegolnosci w paristwach | ANNA CYMLER- pomocy spotecznej, 2h warsztaty,
SOBIERAIJ- BLOTNIAK, SALA ¢wiczenia, MGR IZABELA ¢wiczenia, MGR DOROTA cztonkowskich UE, 2h LEWANDOWSKA, SALA MGR MALGORZATA DtUGOKECKA,
KLONOWA CHLUDZINSKA, SALA JANKE, SALA SWIERKOWA ¢wiczenia, MGR MAREK BRZOZOWA SALA DEBOWA A
SOSNOWA KLECZAR, SALA DEBOWA B
10.30- 10.40 PRZERWA KAWOWA
10.40- 12.10 Praca w zespole- zespotowe Projekt socjalny- metodyka Superwizja w pomocy System prawny i Metody pracy socjalnej z Funkcje i zadania organizacji
rozwigzywanie problemoéw i projektowania, promocja spotecznej- podstawy organizacyjny w wybranych | uwzglednieniem dziatan pozarzadowych ze szczegdlnym
konfliktow, 2h ¢wiczenia, organizacji i dziatan socjalnych teoretyczne i modele panstwach, w szczegdlnosci | profilaktycznych, 2h uwzglednieniem dziatajacych w
MGR ALEKSANDRA oraz metody ewaluacji, 2h stosowane w praktyce, 2h w panstwach warsztaty, MGR ANNA pomocy spotecznej, 2h warsztaty,
SOBIERAIJ- BLOTNIAK, SALA ¢wiczenia, MGR IZABELA ¢wiczenia, MGR DOROTA cztonkowskich UE, 2 h CYMLER- LEWANDOWSKA MGR MALGORZATA DtUGOKECKA,
KLONOWA CHLUDZINSKA, SALA JANKE, SALA SWIERKOWA ¢wiczenia, MGR MAREK SALA DEBOWA A
SOSNOWA KLECZAR, SALA DEBOWA B
12.10-12.15 PRZERWA
12.15-13.45 Projekt socjalny- metodyka Praca w zespole- zespotowe System prawny i Superwizja w pomocy Metody pracy socjalnej z Interwencja kryzysowa- podstawy
projektowania, promocja rozwigzywanie problemoéw i organizacyjny w pomocy spotecznej- podstawy uwzglednieniem dziatan teoretyczne, metody i podstawowe
organizacji i dziatan konfliktow, 2h ¢wiczenia, MGR spotecznej w wybranych teoretyczne i modele profilaktycznych, 1h umiejetnosci jej stosowania, 2h
socjalnych oraz metody ALEKSANDRA SOBIERAJ- panstwach, aw stosowane w praktyce, 2h warsztaty. 1h ¢éwiczenia, warsztaty, MGR JAKUB NIKONIUK,
ewaluacji, 2h ¢wiczenia, BtOTNIAK, SALA KLONOWA szczegolnosci w panstwach ¢wiczenia, MGR DOROTA MGR ANNA CYMLER- POKOJ ATELIER
MGR IZABELA CHLUDZINSKA, cztonkowskich UE, 2h JANKE, SALA SWIERKOWA LEWANDOWSKA, SALA
SALA SOSNOWA ¢wiczenia, MGR MAREK BRZOZOWA
KLECZAR, SALA DEBOWA B
13.45-13.50 PRZERWA
13.50- 15.20 Projekt socjalny- metodyka Praca w zespole — zespotowe System prawny i Superwizja w pomocy Pracownik socjalny jako Interwencja kryzysowa, podstawy
projektowania, promocja rozwigzywanie problemoéw i organizacyjny w pomocy spotecznej- podstawy animator Srodowiska teoretyczne, metody i podstawowe
organizacji i dziatan konfliktow, MGR ALEKSANDRA- | spotecznej w wybranych teoretyczne i modele lokalnego, 2h warsztaty, umiejetnosci jej stosowania, 2h
socjalnych oraz metody SOBIERAJ- BLOTNIAK, SALA panstwach, w szczegdlnosci | stosowane w praktyce, 2h DR MAJKA tOJKO, SALA warsztaty, MGR JAKUB NIKONIUK,
ewaluacji, 2h ¢wiczenia, KLONOWA w panstwach éwiczenia, MGR DOROTA BRZOZOWA SALA DEBOWA A
MGR IZABELA CHLUDZINSKA, cztonkowskich UE, 2h JANKE, SALA SWIERKOWA
SALA SOSNOWA ¢wiczenia, MGR MAREK
KLECZAR, SALA DEBOWA B
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15.20- 16.20

LUNCH

16.20- 17.50

Metody pracy socjalnej z
uwzglednieniem dziatan

profilaktycznych, 2h warsztaty,

MGR ANNA CYMLER-
LEWNDOWSKA, SALA
SOSNOWA

Superwizja w pomocy
spotecznej- podstawy
teoretyczne i modele
stosowane w praktyce, 2h
¢wiczenia, MGR DOROTA
JANKE, SALA KLONOWA

Instytucje i organizacje wsparcia spotecznego, 2h wyktady,
MGR MALGORZATA DtUGOKECKA, SALA DEBOWA B, 35
0sdb, stoliki

Interwencja kryzysowa,
podstawy teoretyczne,
metody i podstawowe
umiejetnosci jej
stosowania, 2h warsztaty,
MGR JAKUB NIKONIUK,
SALA DEBOWA A

Pracownik socjalny jako animator
srodowiska lokalnego, 2h warsztaty,
DR MAJKA t0OJKO, SALA BRZOZOWA

17.50-17.55

PRZERWA

17.55-19.25

Metody pracy socjalnej z
uwzglednieniem dziatan

socjalnych, 2h ¢éwiczenia, MGR

ANNA CYMLER-
LEWANDOWSKA, SALA
SOSNOWA

Superwizja w pomocy
spotecznej- podstawy
teoretyczne i modele
stosowane w praktyce, 2h
¢wiczenia, MGR DOROTA
JANKE, SALA KLONOWA

Instytucje i organizacje wsparcia spotecznego, 2h wyktady,
MGR MALGORZATA DtUGOKECKA, SALA DEBOWA B

Interwencja kryzysowa,
podstawy teoretyczne,
metody i podstawowe
umiejetnosci jej
stosowania, 2h warsztaty,
MGR JAKUB NIKONIUK,
SALA DEBOWA A

Pracownik socjalny jako animator
srodowiska lokalnego, 1h ¢wiczenia,
1h warsztaty, DR MAJKA tOJKO,
SALA BRZOZOWA

19.25- 20.00

Kolacja- RESTAURACIA

taczna ilo$¢ godzin dydaktycznych- 12
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
HARMONOGRAM ZAJEC — 29.01.2012
11 STOPIEN SPECJALIZACJI W ZAWODZIE PRACOWNIK SOCJALNY
CZAS PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI
TRWANIA PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI BEDACYMI OFIARAMI PRZEMOCY PRACA SOCJALNA Z OSOBAMI BEZROBOTNYMI 7 ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
GRUPA | GRUPAII GRUPA I GRUPA IV GRUPAV GRUPA VI
8.00-9.30 Instytucje i organizacje wsparcia Interwencja kryzysowa- podstawy Superwizja w pomocy Instytucje i organizacje wsparcia Projekt socjalny- przygotowanie i proba wdrozenia w trakcie
spotecznego, 2h ¢wiczenia, MGR teoretyczne, metody i podstawowe spotecznej- podstawy spotecznego, 2h ¢wiczenia, MGR specjalizacji, 2h wykfady, MGR IZABELA CHLUDZINSKA, SALA
BtAZEJ) GAWRONSKI, SALA umiejetnosci jej stosowania, 2h teoretyczne i modele MALGORZATA DtUGOKECKA, DEBOWA B, 35 0sdb, stoliki
KLONOWA, 17 0s0b, stoliki warsztaty, MGR JAKUB NIKONIUK, SALA stosowane w praktyce, 2h SALA BRZOZOWA, 18 osdb, stoliki
SOSNOWA, 18 0s0b, stoliki ¢wiczenia, MGR DOROTA
JANKE. SALA ATELIER, 17
0s6b
9.30-9.40 Przerwa kawowa
9.40-11.10 Instytucje i organizacje wsparcia Interwencja kryzysowa- podstawy Superwizja w pomocy Instytucje i organizacje wsparcia System prawny pomocy Projekt socjalny-
spotecznego, 2h ¢wiczenia, MGR teoretyczne, metody i podstawowe spotecznej- podstawy spotecznego, 2h ¢wiczenia, MGR spotecznej w wybranych przygotowanie i préba
BtAZEJ GAWRONSKI, SALA umiejetnosci jej stosowania, 2h teoretyczne i modele MALGORZATA DtUGOKECKA, krajach cztonkowskich UE, wdrozenia podczas
KLONOWA, 17 osdb, stoliki warsztaty, MGR JAKUB NIKONIUK, SALA | stosowane w praktyce, 2h SALA BRZOZOWA, 18 osdb, stoliki 2h ¢wiczenia, MGR MAREK | specjalizacji, 2h warsztaty,
SOSNOWAK< 18 0sdb, stoliki warsztaty, MGR DOROTA KLECZAR, SALA DEBOWA B, | MGR IZABELA CHLUDZINSKA,
JANKE, SALA ATELIER, 17 16 0s6b, stoliki SALA SWIERKOWA, 14 0séb
0s6b
11.10-11.15 Przerwa
11.15-12.45 Interwencja kryzysowa- podstawy Interdyscyplinarna charakterystyka Instytucje i organizacje Superwizja w pomocy spotecznej- Projekt socjalny- System prawny w wybranych
teoretyczne, metody i podstawowe problemu-podstawowe wiadomosci wsparcia spotecznego, 2h podstawy teoretyczne i modele przygotowanie i préba krajach, w szczegdlnosci w
umiejetnosci jej stosowania, 2h aspektach sosjologicznych, 2h ¢wiczenia ¢wiczenia, MGR stosowane w praktyce,2 h wdrozenia w trakcie krajach cztonkowskich UE, 2h,
warsztaty, MGR JAKUB NIKONIUK, DR PIOTR RAZNIEWSKI , SALA MALGORZATA ¢wiczenia, MGR DOROTA JANKE, — MGR MAREK KLECZAR, SALA
SALA SOSNOWA, 17 os6b, stoliki KLONOWA, 18 os6b, stoliki DtUGOKECKA, SALA SALA ATELIER, 18 os6b spedjalizacyi, 2h warsztaty, DEBOWA B, 14 osdb, stoliki
BRZOZOWA, 17 0séb, MGR ZAB,ELA
stoliki CHLUDZINSKA, SALA
SWIERKOWA, 16 0séb
12.45-12.50 Przerwa
12.50-14.20 Interwencja kryzysowa- podstawy Interdyscyplinarna charakterystyka Instytucje i organizacje Superwizja w pomocy spotecznej- Projekt socjalny- System prawny w wybranych
teoretyczne, metody i podstawowe problemu-podstawowe wiadomosci wsparcia spotecznego, 2h podstawy teoretyczne i modele przygotowanie i proba krajach, w szczegdlnosci w
umiejetnosci jej stosowania, 2h aspektach socjologicznych, 2 h éwiczenia | ¢wiczenia, MGR stosowane w praktyce, 2h wdrozenia w trakcie krajach cztonkowskich UE, 2h
warsztaty, MGR JAKUB NIKONIUK, DR PIOTR RAZNIEWSKI , SALA MALGORZATA ¢wiczenia, MGR DOROTA JANKE, specjalizacji, 2h warsztaty, éwiczenia, MGR MAREK
SALA SOSNOWA, 17 0séb, stoliki KLONOWA, 18 o0sdb, stoliki DtUGOKECKA, SALA SALA ATELIER, 18 os6b MGR IZABEL A KLECZAR, SALA DEBOWA B, 14
BRZOZOW, 17 osdb, stoliki CHLUDZIONSKA SALA 0s6b, stoliki
SWIERKOWA, 16 os6b
14.20-15.20 LUNCH
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